	UBND HUYỆN KIM THÀNH

TRƯỜNG TH KIM ANH


Số: 94/QĐ- THKA
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phỳc


Kim Anh, ngày 01 tháng 10 năm 2020


QUYẾT ĐỊNH
 (V/v thành lập Hội đồng Thi đua - Khen thưởng năm học 2020 - 2021)


HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG TIỂU HỌC KIM ANH


Căn cứ Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 26/11/2003; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 14/6/2005 và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 16/11/2013; Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ Quy định chi tiết một số điều của Luật thi đua, khen thưởng; Thông tư số 22/2018/TT-BGDĐT ngày 28/8/2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành giáo dục; Quyết định số 28/2018/QĐ-UBND ngày 08/11/2018 của UBND tỉnh Hải Dương ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng; 
            Thực hiện Quyết Định số 80/QĐ-THKA ngày 31/8/2020 của Hiệu trưởng trường tiểu học Kim Anh về việc phân công chuyên môn, công việc cho CBGV,NV năm học 2020 – 2021,

QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1: Thành lập Hội đồng Thi đua - Khen thưởng năm học 2020 - 2021 gồm các ông (bà) có tên sau:

	1.Bà:
	Nguyễn Thị Hiên
	- BTCB - Hiệu trưởng
	- Trưởng ban 

	2.Bà:
	Bùi Thị Như Hoa
	- Phó hiệu trưởng
	- Phó Trưởng ban

	3.Bà:
	Vũ Thị Thu Thủy
	- CTCĐ
	- Phó Trưởng ban

	4.Bà:
	Hoàng Thị Linh
	- TT tổ Văn phòng
	- UVTT- Thư ký


Các Ủy viên có danh sách kèm theo

Điều 2: Các ông (bà) trong Hội đồng Thi đua - Khen thưởng có trách nhiệm xây dựng kế hoạch hoạt động và phát động phong trào thi đua theo nhiệm vụ trọng tâm của năm học. Tổ chức xét duyệt, xếp loại và đề nghị các danh hiệu Thi đua - Khen thưởng của các tập thể, cá nhân, theo đúng quy trình, đúng Luật Thi đua - Khen thưởng quy định.

Điều 3: Các ông ( bà) có tên tại Điều 1 căn cứ Quyết định thi hành./.

	Nơi nhận:

- Như điều 3;

- Lưu VP.
	HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Thị Hiên


DANH SÁCH CÁC THÀNH VIÊN

TRONG HỘI ĐỒNG THI ĐUA – KHEN THƯỞNG 

NĂM HỌC 2020 - 2021
 (Theo QĐ số 94/QĐ-THKA ngày 01/10/2020 của HT trường TH Kim Anh)

	STT
	Họ và tên
	Chủ nhiệm lớp
	Ghi chú

	1
	Nguyễn Thu Thủy
	PBTCB- TP - CN lớp 3G
	

	2
	Trần Thị Phúc
	BTĐTN
	

	3
	Trần Thị Xuyến
	TPTĐ
	

	4
	Nguyễn Thị Vân Ánh
	CN  lớp 1A
	

	5
	Nguyễn Thị Huệ
	CN lớp 1B
	

	6
	Nguyễn Thị Mai Loan
	TT - CN lớp 1c
	

	7
	Nguyễn Thị Phương Anh
	CN lớp 1D
	

	8
	Nguyễn Thị Ngọc Anh
	TP - CN lớp 1E
	

	9
	Nguyễn Thúy Hường
	CN lớp 2A
	

	10
	Phạm Thị Bích Hiệp
	CN lớp 2B
	

	11
	Nho Thị Phượng
	CN lớp 2C
	

	12
	Phạm Thị Mai Hương
	TT - CN lớp 2D
	

	13
	Nguyễn Thu Thủy
	CN lớp 3A
	

	14
	Nguyễn Thị Hoa
	CN lớp 3B
	

	15
	Vũ Thị Thu Hà
	CN lớp 3C
	

	16
	Nguyễn Thị Thu Hà
	CN lớp 3D
	

	17
	Nguyễn Thị Nữ
	CN lớp 3E
	

	18
	Đồng Quỳnh Hạnh
	CN lớp 4A
	

	19
	Phạm Thị Huyền
	TP - CN lớp 4B
	

	20
	Nguyễn Thị Hạnh
	CN lớp 4C
	

	21
	Nguyễn Thị Liên
	CN lớp 4D
	

	22
	Bùi Văn Phúc
	CN lớp 4E
	

	23
	Ngô Thị Thanh
	CN lớp 5A
	

	24
	Nguyễn Thị Hương Lan
	TT- CN lớp 5B
	

	25
	Nguyễn Thúy Hanh
	CN lớp 5C
	

	26
	Đồng Thị Hợp
	CN lớp 5D
	

	27
	Nguyễn Thị Dung
	Kế toán
	



Danh sách gồm 27 người
	UBND HUYỆN KIM THÀNH

TRƯỜNG TH KIM ANH


Số: 12/KH - THKA
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phỳc


Kim Anh, ngày 16 tháng 10 năm 2020


KẾ HOẠCH THI  ĐUA - KHEN THƯỞNG
Năm học 2020 - 2021

Căn cứ Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 26/11/2003; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 14/6/2005 và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 16/11/2013; Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ Quy định chi tiết một số điều của Luật thi đua, khen thưởng; Thông tư số 22/2018/TT-BGDĐT ngày 28/8/2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành giáo dục; Quyết định số 28/2018/QĐ-UBND ngày 08/11/2018 của UBND tỉnh Hải Dương ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng; Công văn số 427/PGDĐT-THTĐ ngày 30/9/2020 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Kim Thành; 
Thực hiện nhiệm vụ  năm học  2020 - 2021 và điều kiện thực tế của nhà trường. Hội đồng Thi đua, Khen thưởng trường tiểu học Kim Anh xây dựng kế hoạch thực hiện công tác Thi đua - Khen thưởng năm học 2020 - 2021 như sau: 
I. MỤC ĐÍCH - YÊU CẦU – NGUYÊN TẮC
1. Mục đích
         Thi đua khen thưởng là động lực phát triển của nhà trường, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ, đẩy mạnh phong trào thi đua, khắc phục khó khăn, phát huy mọi tiềm năng lao động sáng tạo và sáng kiến cải tiến kỹ thuật. Qua phong trào thi đua phát hiện những nhân tố tích cực, điển hình tiên tiến, biểu dương, khen thưởng kịp thời các tập thể, cá nhân có nhiều thành tích xuất sắc.
2. Yêu cầu
 
- Khi tham gia phong trào thi đua phải xác định rõ mục tiêu, đề ra các tiêu chí phấn đấu, biện pháp thực hiện trong từng thời gian cụ thể, sát hợp với tình hình, đặc điểm cụ thể của nhà trường.
 
- Nhà trường phối hợp với: BCH công đoàn, Đoàn thanh niên, các tổ khối trong nhà trường và Liên đội trường thường xuyên theo dõi và hưởng ứng tốt các phong trào thi đua, có kế hoạch kiểm tra, sơ kết, tổng kết, đánh giá để phong trào thi đua nhà trường có kết quả tốt.
3. Nguyên tắc
 
Việc tham gia phong trào thi đua phải được thực hiện trên nguyên tắc :
          a) Tự nguyện, tự giác, công khai;
          b) Đoàn kết, hợp tác và cùng phát triển;
          c) Việc xét tặng các danh hiệu thi đua phải căn cứ vào phong trào thi đua. Mọi cá nhân, tập thể tham gia phong trào thi đua đều phải có đăng ký thi đua, xác định chỉ tiêu thi đua, không đăng ký thi đua sẽ không đ¬ược xem xét, công nhận các danh hiệu thi đua.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC THI ĐUA NĂM HỌC 2019 - 2020:
1. Công tác thực hiện kế hoạch và PCGD : 

UBND huyện Kim Thành công nhận đạt chuẩn PCGD mức độ 3, xóa mù mức độ 2. Duy trì sĩ số 100% với 811HS/24 lớp

2. Thực hiện các phong trào thi đua, xây dựng trường CQG: 

- BGH, BCHCĐ xây dựng kế hoạch phù hợp, thực hiện tốt các phong trào thi đua, đôn đốc CBGV,HS thực hiện. Kết quả nổi bật là “xây dựng trường học thân thiện- HS tích cực” Quan tâm đổi mới PPDH, tổ chức đa dạng các hình thức HĐNGLL, chú trọng rèn KNS cho HS. Duy trì các tiêu chuẩn trường CQGMĐ 2. Tổ chức hiệu quả mô hình: Câu lạc bộ tiếng Anh khối 3,4,5 (35% HS tham gia)  

3. Kết quả phấn đấu của GV:

        - 100% CBGV,NV tự giác, tích cực học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- 100% CBGV,NV, HS hưởng ứng và thực hiện tốt các cuộc vận động và các phong trào thi đua của ngành, nhà trường và địa phương.

- Thi GVG cấp trường: đạt 29/34 GV thi = 85%
- Viết SK: Cấp huyện đạt 17 SK, xếp 3/18 trường  

                   Cấp ngành: 01 (đ/c Phương Anh), Cấp tỉnh: 01 (Đ/c Bùi Hoa)

- Công tác BDGV: 33/34 giáo viên hoàn thành kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên đạt 97 % (1 đc Minh Hải) chưa đạt

* Kết quả đánh giá Chuẩn Hiệu trưởng, Phó HT, chuẩn NNGVTH, đánh giá xếp loại công chức, viên chức và người lao động, XLTĐ
- Chuẩn Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng:  Xếp loại Tốt

- Xếp loại công chức HT: HTNV, 

- Xếp loại viên chức quản lý PHT: HTNV

- Đánh giá Chuẩn NNGV (tự đánh giá)

   Tốt: 23 = 40,7%; Khá:19 = 55,5%; Đạt:2= 3,8%

- Phân loại viên chức:

HTXSNV: 13 = 38% ;  HTTNV: 17 = 50%;  HTNV: 4 = 12%

- Xếp loại người lao động:

  ĐVMYC: 2 = 66,67;  Đạt yêu cầu: 1 = 33,33%

- Xếp:loại thi đua: CSTĐCCS: 02 = 5,13%;  LĐTT: 14 =35,9%

4. Về HS: Duy trì sĩ số 100% 


- Tập thể lớp xuất sắc: 24/24 lớp

- Số HSXS được khen thưởng HSXS: 453em = 56,8%;

+ 100% HS được xét HTCTTH, HTCTLH, được lên lớp đạt 99,9% (còn 1 lưu ban ở khối lớp 1)
- Có 1 HS được tham dự Đại hội cháu ngoan Bác Hồ toàn quốc.

*Tham gia các cuộc thi do huyện, tỉnh tổ chức:
	Cấp huyện
	Cấp tỉnh

	Môn thi
	Giải
	Môn thi
	Giải

	TA (IOE) HS L5
	4 giải nhì, 9 giải ba
	Viết chữ đẹp
	1 giải nhì, 4 giải ba

	Cờ vua
	1 giải nhất, 3 giải nhì
	
	


5. Kết quả thi đua năm học 2019 - 2029.

           - Chi bộ :

   
 Đạt trong sạch vững mạnh năm 2019.

- Trường: Duy trì đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2

Được giám đốc SGD tặng giấy khen “Đã có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua yêu nước ngành giáo dục giai đoạn 2015-2020”
  
- Cơ quan: Đơn vị văn hóa  năm 2019

  
- Công đoàn: Đạt công đoàn Khá


- Đoàn - Đội: Vững mạnh Xuất sắc.         
Được Ban chấp hành Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Hải Dương tặng Bằng khen “Đã có thành tích xuất sắc trong công tác Đội và phong trào thiếu niên nhi đồng năm học 2019-2020”
6. Công tác tham mưu, phối hợp, XHH

+ Nhà trường thực hiện tốt nghị quyết chỉ đạo của Đảng ủy, UBND xã; thường xuyên phối hợp chặt chẽ với các ban ngành đoàn thể, các thôn trong triển khai các nội dung GD. Đẩy mạnh tuyên truyền về công tác GD.

+ Huy động tài trợ: 62.190.000Đ mua 2 ti vi, 2 máy chiếu  

+ Một số cá nhân CMHS các lớp tài trợ lắp bóng đèn chống cận, mua thêm quạt,... 

+ Duy trì bếp ăn bắn trú trên 50%
II NỘI DUNG THI ĐUA:
Đợt 1: Thời gian: Từ 05/ 9 đến 20/11/2020
( Từ khai giảng năm học đến ngày Bác Hồ gửi thư cho ngành giáo dục).

Tiếp tục hưởng ứng các cuộc vận động do nhà trường phát động đến toàn thể CBGV, phụ huynh HS và HS trong nhà trường.

Đẩy mạnh phong trào thi đua Dạy tốt - Học tốt.

Phát động thi đua tới giáo viên và học sinh kí cam kết thực hiện tháng an toàn giao thông xây dựng các nền nếp trong nhà trường. 

Giáo viên và học sinh thực hiện thật tốt các nền nếp, quy chế chuyên môn. Xây dựng, tổ chức các Hội thi, giao lưu đối với GV,HS trong năm học.Tổ chức thảo luận các chỉ tiêu thi đua và đăng ký các chỉ tiêu thi đua đầu năm. Giáo viên đăng ký viết và áp dụng sáng kiến kinh nghiệm từ các tổ chuyên môn đến nhà trường.
Tăng cường dạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng. Dạy cá biệt hóa đối tượng học sinh, bồi dưỡng phát huy HS năng khiếu, dạy kỹ năng sống, tổ chức trải nghiệm cho HS.

Tổ chức Hội nghị viên chức từ cấp tổ đến nhà trường với tinh thần cởi mở phát huy quyền làm chủ tập thể của cán bộ giáo viên.

Hoàn thành hồ sơ đăng ký thi đua với các chỉ tiêu đăng ký thi đua nộp về BTĐ ngành.

Đợt 2 : Từ 20 /11 đến hết học kỳ I:

Hưởng ứng đợt thi đua chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam.

Tổ chức thi Giáo viên dạy giỏi cấp trường.
Hưởng ứng thực hiện cuộc vận động" Đoàn kết xây dựng cơ quan văn hóa" .

Thực hiện tốt cuộc vận động: " Dân chủ - Kỷ cương - Tình thương - Trách nhiệm".

Tăng cường các nền nếp chuyên môn . Phát động học sinh hưởng ứng các hoạt động GD ngoài giờ lên lớp như thi đấu cờ vua, thi bóng đá mi- ni, văn nghệ, đi trải nghiệm thực tế tại địa phương.
Hoàn thành nội dung chương trình các lớp học trong học kỳ I. Tổ  chức kiểm tra cuối đánh giá cuối học kì và đề nghị khen thưởng học sinh trong học kỳ I.

Tham gia thi đấu bóng đá nam HS tiểu học.
Đánh giá xếp loại thi đua, tổng kết phát thưởng  kỳ I.

    
Đợt 3: Từ đầu kỳ II đến 26/ 3: 

   Hưởng ứng đợt thi đua mừng Đảng, mừng xuân,lập thành tích dâng lên mẹ và cô.

Nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chuyên môn, tổ chức các chuyên đề để nâng cao chất lượng giảng dạy có hiệu quả.

Than giam Hội giảng trong các tổ chuyên môn.

Tổ chức thi viết chữ đẹp cấp trường.

Thi Tin học trẻ cấp huyện.

Tổ chức các hoạt động GD ngoài giờ lên lớp giao lưu văn nghệ, trò chơi dân gian, đi trải nghiệm thực tế tại công ty và các di tích lịch sử địa phương.
Giáo viên thu thập tư liệu viết hoàn chỉnh sáng kiến để xét cấp trường.

    
 Đợt 4: Từ cuối tháng 3 đến hết năm học.

Phát động thi đua chào mừng ngày giải phóng hoàn toàn miền Nam, ngày thành lập Đội thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh, ngày sinh nhật Bác.

Thi kể chuyện đạo đức Bác Hồ.
Hoàn thành nội dung chương trình dạy học trong các lớp. Tổ  chức kiểm tra đánh giá cuối năm học.bXét HTXT lớp học và CTTH, đề nghị khen thưởng HS cuối năm.

Sơ kết phong trào thi đua "Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực"

Tự kiểm tra các chỉ tiêu thi đua đã đăng ký và đề nghị Ban TĐ ngành kiểm tra công nhận.

Tổ chức tổng kết từ tổ chuyên môn đến nhà trường xét đánh giá xếp loại chuẩn nghề nghiệm Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, GV, xếp loại công chức, viên chức, người lao động, xét và đề nghị các danh hiệu thi đua tập thể, cá nhân năm học 2020- 2021. 
Chuẩn bị mọi điều kiện cho tổng kết thi đua phát thưởng cuối năm học.

III. ĐĂNG KÍ DANH HIỆU THI ĐUA:

1. Chỉ tiêu thực hiện các cuộc vận động lớn và phong trào thi đua trong năm học 2020 - 2021:
- 100% CBGV và HS  tích cực h​ưởng ứng và thực hiện nghiêm túc cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm g​ương đạo đức Hồ Chí Minh” ; Cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm g​ương đạo đức, tự học và sáng tạo”. Thực hiện tốt chỉ thị 1537 của BGD&ĐT
- Phấn đấu trong năm học có từ 1 đến 3 cán bộ giáo viên là tấm gương nhà giáo điển hình “Sáng về đạo đức, sâu về chuyên môn, sắc về nghiệp vụ”.

- 100% các lớp thực hiện vệ sinh, trang trí lớp xanh, sạch đẹp.

2. Về duy trì sĩ số, phổ cập giáo dục:

- Thực hiện tốt kế hoạch phát triển giáo dục được UBND huyện giao; 

+ Tổng số 815 HS/ 24 lớp, trong có 5 HSKT.

+ Số lớp học 10 buổi/tuần: 24/24lớp.  Duy trì sĩ số 100%.
- Công tác phổ cập giáo dục Tiểu học đúng độ tuổi:


+ Tuyển sinh đầu cấp đạt  100%. 

          + Phổ cập giáo dục đúng độ tuổi đạt 100% 

+ 11 tuổi hoàn thành chương trình tiểu học: 100%.

          + 14 tuổi hoàn thành chương trình tiểu học: 100%.


          + Xã đạt chuẩn PCGDTH  mức độ 3 – Xóa mù chữ đạt mức 2.

3. Chất lượng giáo dục:

- Hoàn thành chương trình lớp học và HTCTTH đạt: 100%;
- 100% HS được giáo dục kỹ năng sống, giáo dục pháp luật và tổ chức các hoạt động TN, GDNGLL để phát triển toàn diện.
- Phấn đấu 460 HSXS được khen thưởng = 56%
- Đăng kí chất lượng giảng dạy các môn: Hoàn thành trở lên 100%  

Trong đó Hoàn thành tốt đạt từ 50% trở lên.
Năng lực - Phẩm chất: Đạt 100% trong đó Tốt NL: 60%;   Tốt PC: 80%

- Tham gia các cuộc giao lưu cấp trên tổ chức: 

Có đông HS tham gia các cuộc giao lưu cấp huyện, cấp tỉnh; cấp QG có giải nhất, nhì trong các môn: Tiếng Anh (IOE)  Khối 3,4,5; Toán tuổi thơ; Tin học trẻ (khối 5) 

 - Thi bóng đá mini học sinh tiểu học được vào tứ kết có HS tham gia cấp tỉnh

- Bán trú: Duy trì phục vụ HS bán trú khoảng 400 HS = 50%

- GD bơi: 100% HS được giáo dục bơi an toàn;

Khối 3: 90 = 50%;  Khối 4: 125 = 71%;  Khối 5: 136 =100%; Khối 3,4,5 phấn đấu đạt tỉ lệ HS biết bơi 351/503 = 70%; Khuyến khích lớp 1,2 tham gia học bơi hè 2021

- Tập thể lớp xuất sắc: 24lớp/24 = 100%  

4. Chỉ tiêu về đội ngũ:

- 100% CBGV,NV thực hiện tốt các cuộc vận động của ngành, không vi phạm đạo đức nhà giáo. Không sinh con thứ 3.

- Thi GVG cấp trường : 33/35 = 94% 

- Thi GVG cấp huyện lớp 2,3: Tham gia đủ số lượng, đạt giải nhì, có giáo viên  tham gia thi cấp tỉnh.

- Công tác BDCBQLGV: Hoàn thành kế hoạch năm học 2020-2021: 100%

- Đánh giá chuẩn HT, PHT: Tốt

- Đánh giá CNNGVTH: Tốt: 25 = 71%; Khá: 8 = 23,3%;  Đạt: 2 = 5,7 %

- Đánh xếp loại CC, VC, LĐHĐ: HTXSNV:17 = 42,5 %;  HTTNV:20 = 50%
HTNV: 3 = 7,5% ,

- Viết SK: 
+ Cấp huyện đạt 13 SK, xếp thứ 3/18; (đ/c Bùi Hoa, Phương Anh, Loan, Huyền, Liên, Nguyễn Hoa, Hợp, Nga, Thủy, Ánh, Lan, Nguyễn Thủy, Hiệp)

+ Cấp ngành: 04 SK (đ/c Bùi Hoa, Phương Anh, Loan, Huyền)

+ Cấp tỉnh:  02 SK (đ/c Bùi Hoa, Phương Anh)
-  Giới thiệu 1 quần chúng học lớp đối tượng đảng; kết nạp 1 đảng viên mới.
5. Chỉ tiêu về xây dựng, CSVC:

- Tham mưu xây dựng sở vật chất nhà trường theo TT số 13/2020/TT-BGD ĐT ngày 26/5/2020 Ban hành Quy định chuẩn cơ sở vật chất các trường mầm non, tiểu học, THCS, THPT và trường phổ thông có nhiều cấp học

- Sử dụng hiệu quả CSVC hiện có trong nhà trường, kêu gọi huy động tài trợ tăng cường CSVC để làm sân GD thể chất, mua thiết bị TD-TT, làm thư viện lịch sử, trang trí trường, thư viên, nhà đa năng, làm phòng GD truyền thống nhà trường. 

- Tham mưu với UBND xã sớm triển khai xây dựng 9 phòng học mới, 1 bể bơi và nhà vệ sinh của học sinh, 

6. Trường chuẩn QG và kiểm định chất lượng GD: 

- Hoàn thành các tiêu chuẩn theo TT số 17/2018/TT-BGD ĐT ngày 22/8/2028 của Bộ GDĐT Quy định về KĐCLGD và công nhận đạt chuẩn quốc gia đối với trường tiểu học. Đề nghị kiểm tra chuẩn tái công nhận lại trường chuẩn chuẩn QG mức độ II. Hoàn thành ĐGN cấp độ 3 vào tháng 12/2020

7. Chỉ tiêu về các danh hiệu thi đua tập thể và cá nhân.

- Trường:  Tập thể Lao động xuất sắc - Cờ thi đua

- Chi bộ:    Trong sạch vững mạnh 

- Đoàn - Đội TNTP: Vững mạnh xuất sắc và được khen thưởng

           - Cá nhân: CSTĐCT: 01 người (đ/c Phương Anh)

                              CSTĐCS: 08 người (đ/c Bùi Hoa, Ng Hoa, Hiệp, Loan, Ánh, Hợp, Huyền, Liên)
                              Lao động TT: 30 Người

- Công đoàn: Vững mạnh xuất sắc và được khen thưởng
- Đoàn - Đội : Vững mạnh xuất sắc và được khen thưởng


* Cá nhân đoàn viên Công đoàn:

             - 100% Đoàn viên CĐ không vi phạm tệ nạn xã hội, đạo đức nhà giáo, Pháp lệnh dân số.



- Tổ Công Xuất sắc: 3 tổ = 100%     

  
- Đoàn viên Công đoàn Xuất sắc: 100%


- Đoàn viên giỏi việc trường đảm việc nhà: 100%

           + Cấp huyện: 29 đoàn viên = 74%       

           + Cấp cơ sở:  10 đoàn viên = 26%

- Tổ chức cho 100% CBGVNV đăng kí và phấn đấu đạt được các chỉ tiêu và các danh hiệu thi đua trong năm học.

 - Xây dựng kế hoạch cụ thể (Trong đó chú trọng đến dự kiến các giải thưởng) trước khi tổ chức các đợt thi đua, khen thưởng ngay sau khi tổng kết. Tổ chức 4 đợt thi đua trong năm học. 

+ Đợt 1: từ 5/9/2020 đến 20/11/2020

+ Đợt 2: Tiếp đến hết học kì I 

+ Đợt 3: Bắt đầu học kỳ II đến hết tháng 26/3/2021

+ Đợt 4: Tiếp đến hết năm học 
IV. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN:

1. Phân công các thành viên trong Ban Thi đua - Khen thưởng
	1. Bà: Nguyễn Thị Hiên
	- BTCB-HT

- Trưởng ban
	XD kế hoạch chỉ đạo chung và chịu tránh nhiệm về công tác TĐ-KT.

	2. Bà: Vũ Thị Thu Thủy
	- CTCĐ - PTB
	- Chỉ đạo, theo dõi phong trào TĐ của CBGV,NV

	3. Bà: Bùi Thị Như Hoa
	- Phó HT-PTB
	-  Chỉ đạo, Theo dõi phong trào TĐ của CBGV, NV-HS

	4. Bà: Trần Thị Xuyến
	- TPT Đội

Thành viên
	-  Chỉ đạo, Theo dõi phong trào TĐ của học sinh

	5. Bà: Nguyễn Thị Liên
	- TBTTND

Thành viên
	- Làm nhiệm vụ giám sát việc thực hiện công tác TĐ trong nhà trường

	6.Bà: Hoàng Thị Linh
	- TT tổ VP

Thành viên
	- Thư kí tổng hợp
-  Phụ trách và chịu trách nhiệm về công tác TĐ của tổ VP

	7. Bà: Ng Thị Mai Loan
	- TT tổ 1

Thành viên
	- Phụ trách và chịu trách nhiệm về công tác TĐGV, HS của tổ 1

	8. Bà: Phạm T Mai Hương
	- TT tổ 2,3

Thành viên
	- Phụ trách và chịu trách nhiệm về công tác TĐGV, HS của tổ 2,3

	9. Bà: Ng Thi Hương Lan
	- TT tổ 4,5

Thành viên
	- Phụ trách và chịu trách nhiệm về công tác TĐGV, HS của tổ 4,5


2. Biện pháp:

Tổ chức tốt Hội nghị cán bộ, viên chức nhằm phát huy trí tuệ, sức mạnh của tập thể, đảm bảo tính công khai, dân chủ từ đó khuyến khích động viên khích lệ cán bộ giáo viên tự giác thi đua. Trên cơ sở các văn bản chỉ đạo về công tác thi đua của cấp trên, xét tình hình thực tế, dựa vào các chỉ tiêu đã được thông qua tại Hội nghị cán bộ, viên chức, người lao động có biện pháp cụ thể.

Thông qua các cuộc họp Hội đồng, Công đoàn, Tổ chuyên môn tuyên truyền cho giáo viên có ý thức phấn đấu vươn lên.

Thực hiện tốt khẩu hiệu: "  Dân chủ - Kỷ cương - Tình thương - Trách nhiệm".

Tổ chức đăng ký danh hiệu thi đua đảm bảo tự nguyện, tự giác.

Tổ chức tốt các hoạt động thi đua từ các tổ chuyên môn, đánh giá đúng những cố gắng của mỗi thành viên trong tổ, huy động được các thành viên khắc phục mọi khó khăn vươn lên hoàn thành nhiệm vụ.

Thực hiện nghiêm túc các quy chế chuyên môn, Hội thảo - Hội giảng, chuyên đề..

Khuyến khích phong trào tự học, tự bồi dưỡng, tự tích lũy kiến thức phục vụ cho công tác giảng dạy và nâng cao năng lực chuyên môn.

Tăng cường công tác thư viện, thiết bị,yêu cầu sử dụng đồ dùng dạy học có hiệu quả.

Tăng cường công tác thanh kiểm tra của ban giám hiệu, tổ trưởng chuyên môn.

Đánh giá thi đua sau mỗi đợt đảm bảo công bằng, khách quan có tác dụng thúc đẩy phong trào thi đua, tránh hình thức, cần tập trung vào những công việc trọng tâm, có tác dụng nâng cao chất lượng dạy và học.

3. Dự trù khen thưởng:

  a, Kinh phí:  Ngân sách       : 10.000.000đ/ năm
          Xã hội hóa:       15.000.000đ/năm


b, Nội dung khen thưởng:

* Đối với tập thể lớp và và cá nhân học sinh

- Thưởng các lớp đạt thành tích xuất sắc trong các đợt thi đua teo chủ điểm năm học.

- Thưởng tập thể lớp đạt lớp Xuất sắc, lớp Tiên tiến cuối năm học.

- Thưởng các cá nhân học sinh đạt giải trong các cuộc thi, giao lưu các môn học, hoạt động GDNGLL, văn nghệ, TD,TT, kể chuyện, … cấp trường, cấp huyện, tỉnh, quốc gia. 

- Thưởng học sinh đạt thành tích xuất sắc toàn diện, xuất sắc năm học. 

- Thưởng học sinh có nhiều cố gắng vươn lên trong học tập.

*Đối với giáo viên:

- Thưởng giáo viên đạt nhất, nhì, ba, thi giáo viên dạy giỏi cấp trường.

- Thưởng giáo viên đạt nhất, nhì, ba, KK, được công nhận các cuộc thi, giao lưu cấp huyện, cấp tỉnh.

- Thưởng CBGVcó HS đạt giải trong các cuộc thi, giao lưu cấp huyện, tỉnh, quốc gia. 

- Thưởng giáo viên có SKKN xếp loại cấp huyện, cấp ngành, cấp tỉnh và được đăng trên các báo, tạp chí chuyên san của ngành.

4. Phân công nhiệm vụ

4.1. Ban Giám Hiệu: Phụ trách chung. Nhận xét chính về thực hiện công tác chủ nhiệm, Chuyên môn, Kết quả giảng dạy, Tự học tự rèn.

4.2. Tổ công đoàn – BCH công đoàn: Phụ trách mảng ngày giờ công, phong trào, tác phong; Theo dõi Công tác tự học tự rèn.

4.3. Tổ chuyên môn: Theo dõi thực hiện ở tất cả các tiêu chuẩn đánh giá thi đua trong khối chuyên môn.

 4.4. Chi đoàn – Tổng phụ trách: Phụ trách theo dõi chính các mảng hoạt động phong trào về Đoàn, đội, chuyên môn trong nhà trường; nề nếp - quản lý lớp; Thi đua của học sinh.

Trên đây là kế hoạch thực hiện công tác thi đua, khen thưởng, các chỉ tiêu thi đua trọng tâm của năm học 2020-2021 và các giải pháp thực hiện đã được thông qua Hội nghị công chức, viên chức, người lao động (ngày 15/10/2020). Đề nghị các tổ chuyên môn, các đoàn thể,  đặc biệt là mỗi cán bộ, giáo viên, nhân viên cần nghiêm túc thực hiện và làm tốt phong trào thi đua trong nhà trường. 
Trong quá trình thực hiện kế hoạch có vướng mắc, khó khăn cần giải quyết tháo gỡ đề nghị các bộ phận chuyên môn, các cá nhân phản ánh về Hội đồng Thi đua-Khen thưởng nhà trường để kịp thời điều chỉnh, bổ sung cho phù hợp, để việc thực hiện công tác thi đua trong nhà trường đạt hiệu quả cao góp phần hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2020-2021./.

CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC THÁNG

	THÁNG
	NỘI DUNG CÔNG VIỆC

	9/2020
	- Kiện toàn Ban thi đua

- Phát động đợt thi đua từ  05/ 9 đến 15/10/2020
- Các tổ thảo luận các chỉ tiêu thi đua.

- Học tập các văn bản chỉ đạo về công tác thi đua khen thưởng.

*Bổ sung: ..........................................................................................................

..............................................................................................................................
..............................................................................................................................

	10/2020
	- Tổ chức cho các tập thể, cá nhân viết đăng ký thi đua

- Tổ chức Hội nghị CBVC từ tổ chuyên môn đến nhà trường.

- Đăng ký các chỉ tiêu thi đua trong năm học với BTĐ ngành

- Họp BTĐ phân công nhiệm vụ, lập kế hoạch, xây dựng định mức khen thưởng.

- Các tổ chuyên môn tổ chức chuyên đề nâng cao chất lượng giảng dạy.

- Tổ chức thi giáo viên dạy giỏi cấp trường.
- Kiểm tra định kì giữa kì I (khối 4,5)
- Phát động thi đua chào mừng ngày 15/10; 20/10.

*Bổ sung .............................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................

	11-12

2020
	* Phát động đợt thi đua Dạy tốt - Học tốt chào mừng ngày nhà giáo VN
- Tổ chức các hoạt động GD ngoài giờ lên lớp (20.11; 22/12) như
- Thi bài viết “Nhưỡng kỷ niệm sâu sắc về thầy/cô và mái trường mến yêu”

- Thi văn nghệ, giao lưu khiêu vũ thể thao
 - Tham gia thi bóng đá nam HS tiểu học cấp huyện.

- Tổ chức thi giáo viên dạy giỏi cấp trường.

- Sơ kết xếp loại thi đua đợt 1.

- Tham gia thi bóng đá nam HS tiểu học cấp tỉnh.

- Tổ chức kiểm tra định kì chất lượng  kì I.

- Kiểm tra các chỉ tiêu thi đua đã đăng ký. Xét xếp loại thi đua học kỳ I. Tổ chức tổng kết phát thưởng kỳ I

*Bổ sung: .........................................................................................................

..............................................................................................................................

	1-2

2021
	* Phát động đợt thi đua chào mừng Đảng, mừng xuân.

- Tổ chức Hội thảo trong các tổ chuyên môn.
- Tham gia thi GVG cấp huyện lớp 2,3
- HS tham gia thi tài năng Tiếng Anh, tiếng Anh trên mạng internet cấp tỉnh (HS lớp 5)

- Tổ chức giao lưu “Chào xuân” , tìm hiểu về Tết cổ truyền dân tộc 
*Bổ sung: ............................................................................................................
..............................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................


	3-4
2021
	- Giao lưu Toán tuổi thơ khối lớp 5

- Tổ chức “ Ngày hội ẩm thực”

- Tổ chức Festival tiếng Anh lớp 3,4,5

- Giáo viên hoàn thành viết SK xét cấp trường và đề nghị xét cấp huyện

- Tự kiểm tra kết quả thi đua đã đăng ký đề nghi ban thi đua ngành kiểm tra công nhận,
Bổ sung: ..............................................................................................................

..............................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................


	5/2021
	- Chỉ đạo cho các tổ CM phấn đấu để hoàn thành các chỉ tiêu đã đề ra. 

- Tổ chức HĐGD ngoài giờ: viết bài tri ân thầy cô (lớp 4,5), tìm hiểu về Hồ Chủ Tịch (lớp 1,2)

- Tổ chức kiểm tra đánh giá HS và xét HTCT lớp học, HTCTTH đề nghị khen thưởng cuối năm.

- Tổ chức xép XL CNN, VC, Thi đua năm học 2020-2021 (tổ-> trường)

- Tổng kết năm học - Phát thưởng.
Bổ sung: ..............................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................



	Nơi nhận:

- PGD để b/c;

- Các ban ngành, bộ phận CM để Th/h

- Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Thị Hiên
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